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@%} dung dit liéu diéu tra doanh nghiép cia Viét Nam tir 2012 téi 2018 cua Téng cuc Théng ké
Z Viét Nam, myc tiéu nghién ciru cia nhom la xem xét tac dong ciia thay doi cong nghé den cdc

phan khiic thi truong lao dong. Tir do, nhom hudng t6i cac khuyén nghi chinh sach, chién lwgc phit hop
trong twong lai. Bdi viét két hop phirong phdp bao dir liéu, mé men tong qudat va mé hinh véi sé liéu mang.
Két qua khang dinh c6 sw tac dong ciia thay d6i cong nghé dén nhu cau lao dong, cu thé la lam gidm cau
lao dong bdc trung va tang cau lao dong chuyén mon cao. Bién s6 tré mot nam ciia cong nghé ciing tdc

ddng téi cau lao ddng, phdn dnh sw bién déi vé cong nghé khéng nhitng c6 anh hwdng téi cau lao ddng tirc
thi ma con trong dai han, ddc biét lao dong trinh do thdp sé co nguy co mat viéc lam cao.

Tir khéa: Thay doi cong nghé, cau lao dong, chuyén moén cao, dir liéu mdng.

JEL Classifications: J23, J30, J53

1. Giéi thiéu nghlen ciru

Xu huéng thay d6i cong nghé dugc xem nhu
ngudn luc giup ting kha nang phat trién, canh tranh
cuia cac doanh nghiép. Nhiéu vi tri cong viée trudc
day do con nguoi phu trach di va dang chuyén sang
may moc chuyén nghiép. Cing véi xu thé nay thi
lao dong trinh d6 thap 1a nhom bi anh hudng dang
ké. Do do, trong nghién ctru ndy, ching t6i mudn
xem xét cu thé sy tac dong cua thay doi cong nghé
dén cac phan khic khac nhau cua thi trudng lao
dong. Tir d6 c6 nhirng dinh hudéng cho viée dao tao,
nang cap nguon nhén lyc de thich Gng véi cac quy
trinh san xuat mdi, san xuat thong minh.

1.1. Téng quan vé cdc nghién ciru cé lién quan

Duéi tac dong cua cong nghé, nhu cau vé lao
dong c6 trinh d9, c6 nang luc nghién clru va phat
trién ¢ xu huéng tang Ién (ILO, 2016). Anh huong
ctia cong nghé dan dén nhiing thay ddi vi tri viée
lam, anh hudng 1én toan bd nén kinh té qudc gia.

Viéc lam van ludén dugc tao ra, tuy nhién ban chat
cong viéc thay dbi. Nhitng viéc 1am don diéu trong
chudi ddy chuyén s& chiu anh huong dau tién, tiép
dén 1a viéc 1am yéu cdu mot sd it k¥ nang (Melanie
Arntz, Terry Gregory, Ulrich Zierahn, 2016).

Thay doi cong nghé dem lai lgi thé cho mot 16p
lao dong c6 chuyén moén ky thuat (CMKT) va mot
s6 nha nghién ctru ciing x4c nhan chénh léch vé thu
nhdp ngay cang 16n hon (Teo Hova, 2017). Trong
nghién cru cia minh, Teo Hova xem xét li¢u nhiing
thay ddi vé& cong nghé co gay ra thit nghiép dai han
hay khong thong qua cac md hinh cua David Autor
(2015) va Bessen (2015). Méc du thay dbi cong
nghé co tac dong 1o nét dén luc luong lao dong nhu
phan chia lyc luong lao dong va gay bit binh ding
vé tién lwong, nhitng ngudi lao dong s& hitu trinh do
CMKT cao s& ¢6 nhiéu co hoi dugc hudng loi hon
so v6i nhitng nhém khong c6 trinh o CMKT. Thay
d6i cong nghé co thé giy ra kha ning that nghiép
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néu ngudi lam viée so hitu ky nang thap va lam viéc
trong nhirng nganh nghé yéu ciu thay ddi, cap nhét.
Thét nghiép dai han thuong phu thudc cu thé timg
nganh hoic kha ning bu dip nhimg viéc 1am bi mat
di cua nén kinh té.

Vashisht (2018) da xem xét anh hudng ctua cong
nghé ddi v6i nhu ciu viée lam trong linh vuc san
xut ciia An Do. Tac gia phat hién ra rang mic dii co
gidm lao dong trén mot don vi san phim nhung
khong lam giam tng viéc 1am & An Do. Tuy vy,
viée st dung cong nghé méi da nhanh chong lam
tang nhu céu dbi v6i cong nhan co tay nghé bac cao,
diéu nay dan dén su phan cuc trong viéc lam thudc
linh vyc san xut.

Deming (2017) chi ra rang lao dong s& hitu ky
nang mém, s€ it bi cong ngh¢ va may moc thay thé
va nhiing k¥ nang nay tr¢ thanh nhitng nguén cung
ngén han trong thi truong lao dong cua My.

Badran (2019) phén tich tac dong cua thay déi
cong nghé o Ai Cap, su dung di liéu bang khao sat
vé thi truong lao dong (ELMPS) trong cac nim
1998, 2006 va 2012. Tac gia da st dung phuong
phap binh phuong nhé nhét va tinh sy khac biét gitra
cac dir lieu ELMPS cua cac nam. Két qua cho thiy
¢6 su khac biét gitta muc do viéc lam nadm 2006 va
2012. Sy tac dong cua thay dbi cong nghé ¢ thi
truong Ai Cap da tao ra sy phan hoa viéc lam giira
nam 2006 va 2012, trong d6 viéc lam & mot )
nganh nghé nhit dinh tang truéng nhu quan 1y hanh
chinh va thuong mai, chuyén gia vé khoa hoc va
chuyén gia vé ky thuat.

Nguy co mét viéc do anh hudng cia tu dong hoa,
s& co tac dong khac nhau dén vi tri viéc lam trong
mot sb nganh trén toan khu vuc (ILO, 2016). Xu
huéng thay dbi cong nghé din dén kha ning mat
viéc, tap trung vao linh vuc dién va dién tu, lép rap
6 t6, dét may va da gidy (ILO, 2016).

Lewandowski va cong su (2019) cho ring xu
huéng thay ddi cong viée tir nhitng cong viée thi
cong/thuong xuyén tdi cac cong viéc khong thuong
xuyén la mot dac tinh cda thi truong lao dong.
Nghién ciru xem xét murc d cua viéc lam thong qua
do luong khao sat vé noi dung nhiém vu cua cac
cong viéc, qua d6 phan tich cic nhiém vu tha
cong/thudng xuyén va cac nhiém vu khong thuong
xuyén. Tac gia tim thdy sy khac biét dang ké xuyén
quoc gia trong cac nhiém vu cia cac cong viéc.
Cuong d6 nhiém vu thuong xuyén cuiia cac cong vige

giam dang ké dbi voi cac viée lam ¢ k§y ning cao
nhung khong anh huong dén viéc 1am c6 k¥ ning
trung binh va k¥ ning thap

1.2. Muc tiéu cu thé ciia nghién cuu

C6 thé thiy, cung v6i cudc cach mang cong
nghiép 4.0, viéc thay ddi cong ngh¢ nhanh doi hoi
ngudi 1am viée c6 nhiéu k¥ ning, kién thirc hon, dic
biét lién quan t&i cong ngh¢ va tinh sang tao. Theo
d6, mot s nganh nghé s& c6 thé khong con, tuy
nhién s& c6 nhimg nghé méi xudt hién. Trong bai
nay, chung t6i s& st dung dir liéu diéu tra doanh
nghiép tir nam 2012 dén nim 2018 cua Tdng cuc
Théng ké Viét Nam dé danh gia anh huéng thuc té
cua bién dbi cong nghé dén nhu cu lao dong cua
tung phan khuc, dac biét 1a lao dong co trinh d¢ &
Viét Nam. Két qua s€ 1a co so dé hoach dinh chinh
sach vi mo vé dao tao ngudn lao dong.

Sau phan gi6i thiéu, chiing t6i s& néu mo hinh va
phwong phap nghién ctru trong Phan 2; cac két qua
chinh dugc trinh bay trong Phan 3; cac thao luan, dé
xut va két luan ndm & céc Phan 4, 5, 6.

2. M6 hinh va phwong phap nghién ctru

2.1. M6 hinh phdn tich

Bai viét sit dung cach tiép cén cua Pankaj
Vashisht (2017) @& xuit mé hinh phan tich tac dong
ctia cong nghé dbi véi cau lao dong. Trong cach tiép
can nay, cac quan sat 1a cadc nganh va theo thoi gian.
Phuong trinh cau lao dong duoc l4y tir ham san xudt
CES cho m{t muc san lugng nhét dinh hodc cho mot
mirc vén nhét dinh. M6 hinh cdu lao dong theo gia
tri dau ra cho trudc duoc viét nhu sau:

LogL = LogQ +ocLog(W/P)+(c—1) LogA (1)

Trong d6: L 1a s6 lao dong, Q 1a gia tri dau ra,
W/P 1a mirc lvong binh quén thyc té, A 1a cong nghé
va o 14 hé s6 co gidn thay thé giita v6n va lao dong.
D6i khi mé hinh trén thay thé cong nghé A bang cac
bién dai dién (Proxy) ma c6 thé quan sat dugc.

M hinh trén c6 diém han ché vi né da dugc bt
ngudn tir mot mirc san luong nhét dinh, nén da bo
qua hiéu ing mé rong dau ra cua cong nghé ddi voi
viéc lam. Céac nghién ciu da uu tién mdt phuong
trinh nhu céu lao dong bi han ché vé vén dé luong
hoa tic dong cua cong nghé dbi véi viéc lam
(Reeven 1997). Mot phuong trinh nhu cdu lao dong
bi han ché vé vdn c6 thé duoc biéu thi nhu sau:

Log L=(c—1)Log A+ 0o Log (W/P)+ ¢ Log
K+o Log R 2)

khoa hoc =
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Trong do: K 1a von va R 1a chi phi khi str dung
Vén Pé phuc vu muc dich u6c luong, phuong trinh
cau lao dong bi han che vbn chi don gian ngu y thay
thé san luong bang vén va trong mot nén kinh té
canh tranh, chi phi st dung von dugc ky vong s&
gidng nhau gilta cac nganh. Do do, ngudi ta co thé
thay thé R bang b;en gia thoi gian dé kiém soat anh
huéng cua thay dbi lién quan dén chi phi vén.

Co thé thiy cac phuong trinh ciu lao dong & trén
1a tinh. Vi c6 chi phi gin véi diéu chinh lao dong
nén cac mo hinh trén can thiét phai mét bién viéc
lam tré. Viéc dua vao do tré cua bién cling la dé nim
bét sy clng nhic cua thi truong va hiéu ung khong
d6ng nhat (Nickell 1986). Ban than cong nghé mang
tinh dong va c6 thé c6 anh huong lau dai dén viéc
lam. Do @6, trong mé hinh ciing can bao gom do tré
cua cac bién dai dién (proxy variables) cho cong
nghé. Nhu vdy, mé hinh sau khi thay thé cong nghé
A khong dugc quan sat bang blén dai dién cho cong
ngh¢ (X) thi phuong trinh nhu cau lao dong dong ¢
thé viét lai nhur sau:

LogLj=agta;  LogWita,
LOgXlt—H‘LOgL(lt 1)+T TE¢ (3)

Trong do: L 1a lao dong, W 1a mirc luong thuc te
K 1a vén, X 13 cac proxy cho cong nghé. Cac chi s6
1, t tuong tng l1a nganh tha i va trong nam t.

Cac hé sb thu duge tir mo hinh trén ciing duoc
dung trong viéc phan tich Input-Output dé xem xét
su tuong tic gitta cic nganh, vi du thay d6i mot
nganh s& gdy anh hudng 1én cac nganh khac nhu thé
nao. Theo do, du bao vé nhu cau lao dong trinh do

LogK;+ B1

cao (cao dang va dai hoc) s& klém soat t6t hon. Cu
thé, m6 hinh dy bao vé luong cau ngudi lao dong s&
dugc xem xét qua nhimg yéu to sau: bién doi cong
nghé; tién  luong; quy md kinh té va lién két nganh.

2.2. 86 liéu va phwong phdp wéc lugng

Chung t0i dung bao dir liéu (DEA) dé xem Xxeét
chi sé bién d6i cong ngh¢. DEA duoc dé xuat boi
Farrell (1957) dé xac dinh duong gidi han san xudt
va chia hiéu qua theo phan bd va theo ki thuat. Fare
va cong su (1994) phan tach sy tang truéng nang
suat thanh hai loai: thay d6i k¥ thuat va thay doi
hi¢u qua theo thoi gian. Su dung cdc ham khoang
cach dau ra, cac tac gia tinh toan thay 601 nang suat
qua trung binh nhan cta hai chi s ning suit
Malmquist. ‘

Ttr s6 liéu diéu tra doanh nghiép (DN) cta Tong
cuc Théng ké Viét Nam, chung toi giit lai cac DN
lap lai hang nim (panel data) sau d6 tinh chi sb
Malmgquist bang phuong phap DEA cho ting doanh
nghiép, bén canh d6 bdo cao tinh toan cac chi )
tong hop cap nganh nhu gid tri gia tang, lao dong
theo ky nang, von, sau d6 ap dung DEA dé tinh chi
s6 TECHCH theo ting nganh. Dya trén kich ban
tang truong o phia trén dé tim xu hudng cua thay doi
cong nghé cling nhu gitip du bao nhiing anh hudng
ctia cong nghé dén cau lao dong.

Chuing t6i u6e lugng tham s6 bang mo hinh mé
men tong quat va mo6 hinh véi s0 liéu mang. Bang
dudi day néu rd vé cac bién & cap nganh, trong do
bién thay d6i cong nghé 1a lagl TECHCH.

Bang 1: Badng cdc bién so

Variable/ Std. Dev.
Tén bién Obs/S6 quan sat | Mean/trung binh | P9 1éch chuin | Min Max
Lnlabor
(lao dong) 588 10,68 2,01 3,60 14,26
InVa
(gia tri gia ting) 588 16,31 2,29 7,16 20,29
TECHCH (cong nghé) 588 1,11 4,88 -14,86 25,02
InW (luong) 588 4,30 0,59 2,75 9,24
laglInlabor
(bién tré lao dong) 504 10,66 2,01 3,60 14,19
lagl TECHCH
(bién tré cong nghe) 504 3,27 7,79 -8,81 21,60
Nguén: Tinh todn ciia nhom nghién ciru
khoa hoc =
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3. Két qua

3.1. Bién déi cong nghé tir dit liéu doanh nghiép

Nam 2018, ca nudc ¢6 hon 593 nghin DN, trong
do khoang 0,43% la DN nha nudc, 96,96% DN
ngoai qubc doanh va 2,62% DN c6 von dau tu nude
ngoai. Nhom DN ngoai quc doanh va nhém co
von diu tu nudc ngoai coé muc do thay ddi cong
nghé cao nhit (nhém 5), twong tmg chiém 19,82%
va 18,57%. Nhom DN nha nuéc chiém 11,26%, da
s6 c6 mirc do thay
d6i cong nghé thap

(nhom 1) chiém 6000

53,29%. Trong khi

d6, DN ngoai qubc 5000

doanh va nhém co

vbn dau tu tir nude  40.00 e

ngoai c6 muc é

chuyén do6i cong 30.00 %

nghé trung binh %

(nhém 2-4), twong 2000 %

ung chiém 61,34% /%

va 38.87%. 10.00 %
Do luong thay é

d6i cong nghé cho
cac DN theo loai
hinh s¢ hitu thong
qua chi s6
Malmquist  trung
binh cho thay, giai
doan 2012-2018,
chi sé trong khu
X . 1a 300

vuc nha nudc la 2.66
1,85 hay thay dbi
cong nghé cua cac
DN qubc doanh 5
tang 84,8%. Nhom

ngoai qudc doanh s
taing 113,2% va

nhém c6 vén dautue 1.0
nudc ngoai tang
98,7%. Tuy nhién, 0.50
trong nhom DN c6
mic 4§ déi moi
cong ngh¢ nhanh
nhit (nhém 5), DN
quc doanh va
nhém cé vén nuée
ngoai c6 muc do

Nhém 1

—_
oo
w

1.50

Nha nude

AN

Nhom 2

(oun o e vt
tdng cao hon nhodm ngoai nha nudc, tuong Gng tang
65,9% va 60,6% so v6i 52,3%.

Do luong thay dbi cong nghé cho cac DN theo
khéi nganh théng qua chi s6 Malmgquist trung binh
cho thay, giai doan 2012-2018, chi s6 nganh nong
1am nghiép thiry san (NLNTS) 1a 1,55 hay thay d6i
cong ngh¢ cua cac DN nay tang 54,5%. Trong nganh
cong nghiép ché bién ché tao, xay dung va cung cip
nudce, quan ly, xtr ly rac thai va nudc thai co mac do
DPon vi: %

AN
NN

%

Nhom 3 Nhom 4 Nhom 5

Nha nuéc  mNgoai nha nuéc = FDI

Nguon: S6 ligu tir Doanh nghiép nam 2018
Hinh 1: Co cau doanh nghiép va mirc do thay doi cong nghé theo logi hinh so hitu

1.66 % 1.64 ‘;
N

Nhom 1| mNhom 5 = Chung

Nguon: So liéu tir Doanh nghiép nam 2018
Hinh 2: Mirc dj thay doi cong nghé theo loai hinh s hitu

khoa hoc =
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thay d6i cong nghé cao nhat, twong tng tang 82,5%,
103,5% va 79,5%. Chi sb trong nganh dich vu la
2,27 tirc 1a thay ddi cong nghé cua cac DN trong
nganh nay ting 127,0%. Trong nhém c6 mirc do ddi
méi cong nghé nhanh nhit (nhém 5), DN trong
nganh coéng nghiép ché tao, ché bién c6 muc ting
cao nhét, vao khoang 177,0%.

5,74%/nam.

Thay ddi cong nghé lam ting viéc lam danh cho
lao dong c6 CMKT va giam danh cho nhom con lai.
Nim 2018, ¢ mirc do thay ddi cong nghé mirc nhanh
nhit (nhém 5), ty 16 c6 CMKT cao hon so v&i muc
thay d6i cong nghé thip nhit (nhom 1), twong tng
42,93% so véi 33,55%. Ty 1€ nay dat 53,0% so voi

3.00 272 2.77
2.51 2.56 2.54 251
2.50 227
2.04 ;,{.-'-‘
2.00 1.82 EVNE: IR |
15455 1sfliss 1O % 1.60 % ﬁ g
1.50 rﬁ 7 f; 1.27 ﬁ 13 ﬁ ﬁ fﬁ
'Y Wy ¥ 'R
1.00 7 Z % Z % Z %
. ;ﬁ f ﬁ . ;ﬁ f
_ 7 _ 7 _ 7 7
0.50 Z % % 7 Z 7 Z
AR NER BN
i % % % % % % %
NLNTS Khai khoang Cong nghiép San X}lét, phan  Cung cp Xay dung Dich vu
ché bién, ché  phoidién  nudc; quan ly
tao va xu ly rac
thai, nude thai
Nhém 1 mNhém 5 #Chung
Nguén: S6 liéu tir Doanh nghiép nam 2018 )
Hinh 3: Mirc do thay doi cong nghé theo nganh kinh té
3.2. Viéc lam Don vi: %
cia lao dong co
trinh dp CMKT 7000 6156
Viéc lam cua lao 40,00 58.78
A , A 53.00
dong c6 chuyén
mén tinh dén nam "% 44.47 T3 42,93
2018 dat khoang 4000 s
11,897 triéu nguoi, '
tec  la  khoang 3000
21,93% s0 viéc lam 2000 5 1620 18.28 1847
A : 13.37
ca nudc, tang 3,386 9.64 9.24
triéu nguoi néu so 1% I I l
sanh véi nam 2012.
Giai doan 2012- 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
2018, luong lao Nhém 1 mNhom 5
dong c6 CMKT

trong tong s viéc
lam tang tr 16,3%

Nguon: S6 liéu tir doanh nghiép, 2012-2018 7
Hinh 4: Ty trong lao dong co CMKT theo mirc do thay doi cong nghé

Ién 2115%; binh
quan moi ndm viéc lam danh cho lao dong cd
CMKT da tiang 564 nghin nguoi hay gan

14,51% nam 2012. Tuy nhién,ﬁ giai doan 2015-2016,
xu hudéng nay co6 su bién d6i, ty 1€ lao dong cod
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CMKT ¢ nhéom 1 cao hon nhém 5. Nam 2017, ty 1&
nay tuong ung khoang 61,56% so véi 18,47%.

Lao dong (LP) c6 CMKT theo khéi nganh ciing
bién d6i twong d6i nhanh trong 6 nam gan déy, khi
ma ty 1¢ lao dong c6 CMKT lam viéc vé ndéng, lam
nghi¢p va thuy san tang cham, tir 8,46% nam 2012
giam con 7,05% nam 2018. Mat khac, lao dong cod
CMKT nganh cong nghiép - xay dung giam nhe tu
21,81% xudng 21,56% va khéi dich vu bién dong tir
69,71% 1én 71,39% trong cung thoi ky.

Thay d6i cong nghé anh huéng dén co cdu viéc
lam ctia lao dong c6 CMKT theo nganh kinh té, nhat
1a v&i nganh yéu cau tmg dung cong nghé. Nhom cod
CMKT nam 2018 ctia nganh NLNTS chiém 3,66%
& muc do thay déi cong nghé mirc thdp nhit (nhom
1), va tap trung & nhom thay d6i cong nghé trung
binh, phu hop véi sy thay dbi cong nghé trong
nganh ndng nghiép. Do nhu ciu cong ngh¢ tang 1én
nén ty trong LD c¢6 CMKT trong nganh ché tao, khai
khoéng, lao dong chii yéu & nhom c6 muc thay dbi
cong nghé trung binh va cao (nhom 5), twong ung
84,1% va 0,17%. Ty 1¢ LD c6 CMKT khdi dich vu
1a 11,23% ¢ mirc d6 thay ddi cong nghé muc thap
nhét (nhom 1), 86,94% & mirc thay ddi cong nghé
trung binh va 1,83% & mic do thay ddi cong nghé
cao nhit.

3.3. Ciu lao déng c6 CMKT trong thuc té

Phén nay trinh bay mé hinh 1y thuyét dé xem xét
anh huong ctia cong nghé (TECHCH) dén LD theo
ky nang va LD noi chung. Nghién ctru st dung gia
dinh & nhom LD khong c6 trinh d0 CMKT sé c6 k¥
nang thip, ky hiéu 1a ShareLS. Nhom tiép theo la
nhom c¢6 k¥ nang trung binh, nhom nay cé trinh do
trung cp (ShareMS), nhom c6 k¥ ning cao 1a nhom
tir cao dang, dai hoc trd 1én (ShareHS).

4. Thio luin

Két qua cho thdy tién bo cong nghé s& mang dén
cho thi truong lao dong Viét Nam nhiéu cong viéc
méi. Viée 1am van duogc tao ra khi gi tri gia tang cua
cac nganh tang 1én (h¢ s6 InVa duong). Noi mot cach
khac, viéc 1am van ting dé dap ing muc tiéu ting
trudng trong cac nganh, tuy nhi€n muc do ting
khong manh, néu gia tri gia ting ting binh quan 1%
thi vi€c 1am ciing chi tang binh quan khoang 0,355%.

Két qua ciing khing dinh anh huéng cua
TECHCH dén ciu lao dong. Piéu nay duogc 1y giai
viée chuyén d6i cong ngh¢ kéo thay tang quy mo san
Xudt va do vay tong lao dong van ting va s& con ting.
Bién sb tré mot ndm cua bién cong nghé ciing tac
dong thiic ddy cau lao dong néi chung, diéu dé phan
anh bién d6i cong nghé khong chi lam ting cau LD
tirc thi ma con lam ting cau lao dong trong dai han.

DPon vi: %
100.00 98.00
80.00
67.68
60.00
40.00
22.02 23.47
20.00 15.74 11.23 12.08
366 0.17 0.81 .- 1.83 1.52
NLNTS  Khai khoang Cong nghiép Sdn xudt, Cungcdp Xaydung Dichvu Chung
ché bién, ché phan phdi nudc; quan
tao dién ly va xur ly
rac thai,
nudc thai
Nhom 1 mNhom 5

Nguon: Sé liéu tir doanh nghiép, 2012-2018

Hinh 5: 7y ¢ lao dong c6 CMKT theo mikc dé thay doi cong nghé va nganh kinh té
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Bang 2: M6 hinh tac ddng ciia bién doi cong nghé dén cdu lao dong

MH 1 MH 2 MH 3 MH 4
Tén bién FE ShareLS ShareMS ShareHS
(Tc%gﬁe) 0,007* 0,274 -0,416* 0,690%**
-0,006 0,21 -0,226 -0,249
InW (Luong) -0,072% %% 0,858 -0,51 -0,348
-0,023 -0,755 0,812 -0,895
lag TECHCH 0,006* -0,333* 0,196 0,137
(bién tre cong nghé)
-0,006 -0,193 -0,207 -0,229
InVa (GT gia ting) 0,355%%* -0,266 -1,39 1,657*
-0,024 -0,802 -0,863 -0,951
laglinVa (bién tré) 0,074*** 0,821 -0,186 -0,635
-0,024 -0,794 -0,853 -0,941
2014.year -0,063 4,335 ~12,442%%% 8,108*
0,115 3,767 -4,051 -4,466
2015.year -0,009 1,423 -9,625% % 8,202% %
-0,051 -1,674 -1,8 -1,985
2016.year -0,03 -0,87 -16,05 1% 16,9227
0,116 3,813 -4,101 -4,521
2017.year 0,07 -6,034* -10,009%* 16.043% %%
-0,095 3,118 3,353 -3,697
2018.year 0,082 -5,448 -16,176%** 21,624
-0,136 -4,449 -4,784 -5,275
Constant/hang sb 3,935% % 44,080%* 53,420%** 2,5
-0,535 -17,576 -18,9 -20,837
Observations/ 504 504 504 504

sO quan sat

*kp < 0.01, **p < 0.05, *p < 0.1

Tu bang 2 & trén cho thiy chua thé noi rang thay
doi cong nghé 1am giam LD gian don nhung ¢ d6 tin
cdy 90% thi thay doi cong nghé lam giam ty 1¢ LD
0 bac trung, tang ty trong nhom co trinh d§ bac cao
(hé sb ciia bién TECHCH khong c¢6 y nghia thong ké
& MH2 va c6 y nghia théng ké & MH3 va MH4).
Tuy nhién bién cong nghé co tac dong tré dén ciu
lao dong khong c6 k¥ ning, két qua cho thiy néu cai

khoa hoc

tién cong nghé, thay doi cong nghé hay TECHCH
tang 1én thi nhu cau LD gian don s& bi giam trong
dai han. Nhu vay, thay d6i cong nghé c6 loi cho LD
¢6 CMKT va c6 tac dong tiéu cuc dbi voi LD trinh
d6 trung binh (trong hién tai) va trinh d6 thap (trong
tuong lai).

Bén canh d6 mé hinh véi bién kiém soat vé tién
lwong cho thay khi tién lwong ting 1én thi nhu cau
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LD giam, két qua nay phu hop véi cac 1y thuyét kinh
té vé cau LD.

5. Khuyén nghj

Kha nang LD Viét Nam bi mat viéc trén quy mo
16n duge nhén dinh 1a chua thé dién ra trong khoang
nam hay muoi nim nira, tham chi nhu cdu vé LD s&
tip tuc tang. Tuy nhién, theo dit liéu diéu tra doanh
nghiép ching t6i vira phan tich, nguy co LD trinh do
thdp s& bi that nghiép 1a kha cao. P& giam thiéu
nhiing rdi ro cho cac phan khic LD trong tuong lai,
nha nudc (dai dién la cac co quan hitu quan), cac
doanh nghiép va nguoi lao dong can c6 nhiing
chuin bi, d6i méi hop ly dé han ché nhiing anh
huéng tiéu cuc co thé xay ra.

5.1 Khuyén nghi toi co quan hitu quan: cdc
chinh sach d@é tin dung, phdt trién co héi viéc lam
trong dai han

Theo md hinh phén tich, hé s cua bién phan
khiic LD trinh d6 thap 1a sé 4m vé6i bién tré cong
nghé. Khi bién tr& cong nghé ting thi nhu cau vé
nhirng lao dong nay bi giam (v6i do tré twong Ung).

Vé l4u dai, d han ché rui ro cho phéan khuc LD
it hodc khong c6 chuyén mon k¥ thuat, cac co quan
hitu quan xay dung cac chuong trinh dao tao ky
ning cho ngudi LD c6 thé dap ing nhanh nhing yéu
cdu khi DN cép nhdt céng nghé mdi: cong nghé
thong tin, an ninh mang hay internet... Ban hanh céac
quy dinh, chuong trinh hd tro nhitng nhom LD dé bi
that nghiép cao.

Theo sb liéu théng ké, tién bo cong nghé sé
mang dén cho thi truong LD Viét Nam nhiéu cong
vi€c moi. Vay nén cac co quan quan ly nha nude co
thé xem xét, hd trg von, nhit 1a cho cac DN vira va
nho, con gip nhidu kho khan. Khi DN ¢6 thé dau tu,
su dung cong nghé mai vi cac DN nay dong vai tro
quan trong trong viéc tao viéc lam cho xa hdi. Tu do
6 thé cha dong taora nhiéu cong viéc moi, dam bao
lgi nhuén va thu nhap cho nguoi LD.

5.2. Khuyen nghi danh cho doanh nghiép: 10
chirc vi tri vigc lam va phat trién ky nang cho
nguwoi trong do tuéi lao dong

Trong két qua ciia moé hinh nghién ctru, hé s6
tuong tng vdi phan khuc nguoi LD trinh d6 trung
binh c6 dau 4m, & phan khic nguoi LD trinh do
thdp ciing c6 ddu 4m & bién cong nghé co tré. Tic
la hién tai va tuong lai, tang trudng cong nghé sé&
lam mot sé phan khiic lao dong trinh d6 trung binh
va thip c6 kha ning bi anh huéng. Tit nhién,
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doanh nghiép khong thé lam giam yéu t& cong
nghé dé tao diéu kién cong an viéc lam cho céc
phan khuc lao dong nay, vi nhu thé doanh nghiép
6 thé bi tut hau va giam tinh canh tranh. Giai phap
t6t hon 1a bdi dudng, nang cip k¥ ning cho ngudi
lao dong. Cu thé:‘

Céc DN c6 thé thao ludn véi cong doan dai dién
cua nguoi Lb de tao nén mot ké hoach chung, tan
dung va nang cap nguon nhan lyc. DN xac dinh cac
vi tri tuyén dung can thiét trong twong lai dé dinh
hudng dao tao k¥ nang phu hop, ting kha nang thich
nghi khi chuyén ddi céng nghé mai.

DN cin cha trong nhiéu hon vao hoat dong dao
tao, tap huan theo dac thu cua DN minh, nhét 1a cac
van dé gan v6i cong nghé. Khi can thiét, DN cha
dong két hop voi cac co s& dio tao trong va ngoai
nude, phbi hop nhip nhang dé nang cao ning luc
cho nguoi dang lam vigc. Bén canh do, dat hang cac
don vi dao tao theo nhu cau dang thiéu ctia minh.

5.3. Khuyén nghi déi véi ngwoi lao dong

Tir két qua phén tich, cung v6i sy tang trudng
cia cong ngh¢, cau lao dong c6 chuyén mon ky
thudt cao s& ting biéu hién qua hé sb cua bién cong
nghé tuong ung voi ¢t SharedHS duong va kha cao
v6i muc y nghia p < 1%. ‘

Nhu vy, ngudi LD cn cha y tim hiéu co hoi cua
cudc CMCN 4.0, thay ddi tu duy tim kiém cong viéc
thu dong tur thi truong sang tu duy “khdi su” tu
chinh minh. Ngudi LD cin biét cach hoc hoi cac
kién thuc va k§ ning méi, nhat 1a cac phuong thie
lam viéc trong thoi chuyén dbi sd.

Nguoi LD nén tu danh gia cu thé ning lyc cia ca
nhan dé dinh huéng phan d4u va tu nang cao trinh
do, tranh roi vao vong luén quan trinh d6 thap - lao
dong gian don - it co hdi dugc dao tao - thu nhap
thip - d& bj mét viéc do d6i méi cong nghé.

Nguoi LD duge khuyén khich hoc cach thich
nghi thong qua chu dong dén dau cac k¥ nang méi
trong nén kinh té s6. Mdi nguoi can 'y thirc vuon Ién,
tir cap nhat nhitng kién thirc moi, dé timg bude vuot
qua voi cac kho khan, san sang d6i mat voi kha nang
yéu ciu cong viée thay d6i thuong xuyén.

6. Két luan

Tong ket lai, nghién ctru x4c nhén bang cic con
s6 cu thé ring cach mang cong nghi¢p dang dién ra
dem dén thay dbi 16n trong cau LD chuyén mon.
Hién tai thay doi cong nghé chua tic dong dén tong
cau LD nhiéu, tuy nhién trong dai han s& lam giam
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LD trinh do thip va co xu hudng quan hé bd sung
v6i nhom lao dong c6 ky nang.

Ké tr khi Viét Nam md cura, tang giao dich
ngoai thuong cling nhu don nhén nhitng cong nghé
méi, cac DN cua ta da dau tu kha nhiéu dé cap nhét
cong nghé. Trudc bdi canh trén, bai viét nay nghién
ctru su chi phdi ciia cong nghé ddi v6i nhu cau LD
trong cac nganh cia Viét Nam. Két qua thuc
nghiém chi ra rang cong nghé thuc sy da lam giam
co cau lao dong bac thip va bac trung, ting dﬁn nhu
cau lao dong bac cao. Tuy nhién, thay ddi cong
nghé khong lam giam tong lugng viéc lam ngay do
hiéu qua mé rong vé dau ra cia cong nghé dang
dién ra kha manh. 4

Phét trién tiép tuc nghién ciru nay, dé hudng dén
nhiing cdn cu chinh sach cho vi¢c dao tao LD,
chung t6i s& trién khai xem xét bang chimg thuc
nghiém cta “anh hudng cia dao tao nghé dén co
hoi tim duoc viée lam tdt (decent jobs) ciia nguoi
lao dong”. @
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Summary

Using Vietnamese data from General Statistics
Office (2012-2018), this paper showed clearly the
impact of technology change on the demand for
qualified workers and low, mid-skilled workers. We
used DEA, GMM and panel data models. The one-
year lag variable of technology reflected the fact
that technology change not only influenced the cur-
rent labor demand, but also in the future.
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